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BRAND WEAR

TH Clothes®
La marque

TH Clothes® a été créé en 2006 avec pour
objectif de fournir des produits innovants
de qualité certifiée, en investissant dans
une offre textile basée sur des designs
sophistiqués, une diversité de couleurs

et une utilisation efficace et durable

des ressources utilisées. Le principal
principe de la marque est la satisfaction

du client, sans négliger la responsabilité
sociale et I'engagement envers la qualité.
Tous les produits sont certifiés OEKO-TEX®,
carils répondent a tous les criteres requis
par le STANDARD 100 d'OEKO-TEX®.
Cette certification est extrémement
importante, car elle garantit aux clients

et aux utilisateurs la sécurité des produits.

e

9

i,
oU Nl ®

THC Eve
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Polo ceinturé pour femme a manches courtes enmaille piquée
100% coton (195 g/mz) cardé (couleur 183:85% coton/15%
viscose). Contient un col et des manches cotelés, le col est
renforcé avec du ruban piqué. Sur le devant, a c6té du col, ily
aquatre boutons colorés (bouton de remplacement inséré
dans la couture intérieure). Piece coupée et cousue.

£, Tailles: S, M, L, XL, XXL

# 30134:TXP, EDB, DTG, TRS, ETD, TRD
# 30135 TXP,EDB, TRS, ETD, TRD

30134

Un/€ 1 25 250 500 1000
0O 8% 870 778 754 736
® 3890 1236 857 8,02 7,82

C0OwDOOOOD
M@ 10 DD @ v 185 189 19
30135

Un/e 1 25 250 500 1000
O 968 922 8,66 830 812
@ 3968 128 945 878 858

THC Adam

N

Polo pour homme en maille piquée 100% coton (195 g/m?)
(couleur 183:85% coton/15% viscose). De coupe réguliere,
ce polo possede un col et des manches cotelés, le col étant
renforcé par une bande de propreté. Sur le devant, a cté
ducol,lyatrois boutons colorés (bouton de remplacement
inséré dans la coutlre inférieure) Piece coupée et cousue
avec de petites ouvertures latérales surla partie inférieure.

£ Tailes:S, M, L, XL XXL

/ 30130: TXP,EDB, ETD, TRD, TRS, DTG
/30131 TXP, DB, ETD, TRD, TRS

30130

Un/€ 1 25 250 500 1000
0O 8% 870 778 754 736
® 890 1194 875 835 8,05

C0OwDOOOOD
M@ 14 DD @ 1w 185 189 19
30131

O 968 922 8,66 830 812
@& 668 1252 965 914 891



